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Informació pública de les bases reguladores del VIII Concurs de Projectes
Empresarials ‘EUREKA: IDEES CONVERTIDES EN EMPRESES’.

INSTITUT MUNICIPAL DE FORMACIÓ, OCUPACIÓ I FOMENT
(IMFOF)

Per resolució de presidència de data 3 de febrer de 2010, s’aprovaren les
bases reguladores de la VIII edició del Concurs de Projectes Empresarials
‘EUREKA: IDEES CONVERTIDES EN EMPRESES’.

La convocatòria d’aquest concurs es regeix per les bases que a continua-
ció es publiquen. 

BASES VIII CONCURS DE PROJECTES EMPRESARIALS EUREKA:
IDEES CONVERTIDES EN EMPRESES

1.– Objectius.
El VIII Concurs de Projectes Empresarials ‘Eureka idees convertides en

empreses’ té com a objectius:
-Detectar nous projectes empresarials i estimular la seva posada en marxa.
-Millorar la capacitació dels futurs emprenedors/es reforçant els seus

coneixements en els aspectes de gestió i d’administració d’empresa, donant-los
suport en la fase de implementació i redacció del pla d’empresa i amb un pro-
grama formatiu de qualitat d’acord amb les necessitats dels nous emprenedors.

-Promoure la cultura emprenedora en la ciutat de Palma mitjançant l’or-
ganització d’un concurs empresarial que premia les millors actituds emprene-
dores.

-Tutorització i acompanyament als projectes participants.

2.– Partides pressupostàries.
El crèdit total assignat a la present convocatòria és de 42.000€ distribuïts

de la manera següent:
24.000,00 €, destinats a despeses generals, formació i activitats amb

càrrec a la partida 40.43300.229.03/00 del vigent pressupost de despeses de
l’IMFOF i 18.000,00 € destinats a premis amb càrrec a la partida
40.43300.489.00/00 del vigent pressupost de despeses de l’IMFOF.

3.- Premis
La dotació econòmica dels premis es repartirà de la següent manera:
Un primer premi per import de 10.000 €.
Un segon premi per import de 6.000 €.
Un tercer premi per un import de 2.0000 €.

Altres reconeixements:
-Les entitats col·laboradores atorgaran un seguit de premis en espècie per

facilitar la tasca dels emprenedors i la posada en marxa del projecte. 

-Els projectes finalistes tindran preferència per a l’accés al Viver
d’Empreses, amb una puntuació addicional d’acord amb els requisits establerts
a les bases del Viver i supeditat a disponibilitat de locals al Viver.

-Programa de subvenció I+E. Els projectes empresarials de nova creació
que contemplin la contractació indefinida dels treballadors o la incorporació de
socis a cooperatives o societats laborals amb un plantilla no superior als 25 tre-
balladors i que tingui una producció de béns i serveis relacionada amb activitats
econòmiques emergents o sigui una activitat tradicional que cobreixi necessitats
no satisfetes, podran ser certificats com a projectes I+E per l’IMFOF per a
poder-se presentar a les distintes línies de subvenció atorgades per diferents
organismes (els requisits específics dependran de les bases de cada convocatò-
ria i la decisió final d’atorgament de subvenció correspondrà a l’organisme
competent).

Els premis en cap cas podran superar el 80% del cost del projecte d’in-
versions per a la posada en marxa del projecte d’empresa premiat mes les des-
peses ordinàries d’activitat durant els primers 6 mesos. En cas de ser superior,
el premi es reduirà fins al límit. 

La concessió dels presents premis és compatible amb qualsevol altre tipus
de subvenció o ajuda però en cap cas l’import de la subvenció pot ser de tal
quantia que aïlladament o en concurrència amb altres superi el cost total de les
inversions o despeses subvencionades. No es subvencionarà l’ IVA, manco als
casos prevists a la llei 38/03, general de subvencions.

4 .- Presentació de sol·licituds i documentació. 

Es podran presentar sol·licituds des de l’endemà de la publicació d’a-
questes bases al BOIB i fins el dia 29 de març de 2010. Les sol·licituds es pre-
sentaran amb les instàncies oficials de sol·licitud de participació i el Currículum
Vitae . S’admetran els Currículum Vitae presentats en models diferents a l’ofi-
cial sempre que continguin totes dades del model oficial. Es poden adjuntar
còpia dels títols, certificats o autoritzacions administratives que hagin indicat al
Currículum Vitae, en tot cas, l’ IMFOF es reserva el dret de demanar la presen-
tació de còpia de les mateixes, així com la presentació de documentació origi-
nal.

Totes les sol·licituds de participació, així com el CV i documents annexes
s’hauran de lliurar en paper a l’oficina de l’Àrea de Promoció econòmica i
Emprenedors ubicada al carrer Manuel Azaña 48 de Palma, dins l’ horari de 9:00
a 14:00 hores.

L’òrgan competent pot requerir a l’interessat perquè en el termini màxim
i improrrogable de deu dies, esmenin els defectes observats, amb la indicació
que si no ho fa es considerarà que ha desistit de la seva sol·licitud.

5.– Beneficiaris i tipus de projectes.
5.1- Beneficiaris 
Poden participar al concurs les persones físiques majors d’edat sempre i

quan prevegin establir a Palma la seva activitat. 

5.2- Tipus de projectes
Es poden presentar projectes d’empresa que versin sobre qualsevol acti-

vitat econòmica lícita, ja sigui agrícola, ramadera, industrial, comercial o de ser-
veis, sense limitació de cap tipus, amb especial atenció als projectes dins el nous
jaciments d’ocupació, economia social i economia creativa, excloent aquells
projectes que es presentin com franquiciats

Els projectes presentats no podran haver estat posats en marxa ( declara-
ció d’inici d’activitat fiscal ), tot i que si podran haver-se iniciat els tràmits
legals i administratius de constitució d’empresa. S’admetran també aquells pro-
jectes engegats com a màxim durant els sis mesos anteriors a la data de publi-
cació de la convocatòria.

S’entendrà que un projecte no ha estat posat en marxa quan la majoria dels
promotors no han desenvolupat per compte pròpia el projecte amb anterioritat
al concurs. Per als projectes posats en marxa com a màxim durant els sis mesos
anteriors a la data de publicació de la convocatòria s’agafarà com a referència
la data d’alta fiscal de l’empresa. 

6.- Fases del concurs.
6.1- Fase de selecció:
Una vegada comprovat que es compleixen els requisits esmentats al punt

4, els projectes presentats passaran a la fase de formació.
Els promotors dels projectes seleccionats no podran variar l’objecte d’ac-

tivitat per la qual han estat seleccionats. 

6.2- Fase formativa:
Els promotors dels projectes que hagin estat seleccionats, hauran de rea-

litzar un curs sobre creació d’empreses de 28 hores de durada que combina la
formació presencial en l’aula, i tutories individualitzades. En aquesta fase els
participants, per tant, comptaran amb un tutor de pla d’empresa, els ajudarà en
la millora del pla d’empresa inicialment presentat.

La formació presencial es realitzarà preferentment en horaris d’horabaixa.
Els mòduls, continguts i calendaris es facilitaran a l’inici del curs.

L’assistència a aquesta fase es de caràcter obligatori i s’exigirà un mínim
d’assistència del 80% de la formació presencial per tal de poder participar a la
fase de premis. 

Per comptabilitzar l’assistència en el cas de projectes integrats per varis
promotors al menys un dels promotors ha d’obtenir el certificat d’aprofitament
del curs o que la suma de les hores d’assistència dels diferents promotors sigui
com a mínim el 80% de les classes presencials. 

A la finalització del curs es lliurarà un certificat d’assistència nominatiu
per a cada alumne participant. Per a obtenir-lo és necessari acreditar una assis-
tència mínima del 80% de les classes presencials. 

En cap cas s’emetrà un certificat d’aprofitament a nom del projecte. 

6.3- Fase de lliurament de projectes i selecció dels guanyadors
Els promotors dels projectes que hagin obtingut el certificat d’assistència,

hauran de presentar per escrit un pla d’empresa en base a la formació rebuda,
dins el termini i les condicions que estableixi la comissió avaluadora, que esta-
rà integrada per un equip tècnic de l’ IMFOF i un representant de cada una de
les entitats següents: Isba SGR, Sa Nostra Caixa de Balears, Cambra de Comerç
de Mallorca i Associació de Joves Empresaris de Balears.

La Comissió Avaluadora puntuarà els projectes segons els criteris
següents, resultant guanyador aquell projecte que obté una major puntuació,
sobre un total de 100 punts:
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Criteri 1. Viabilitat tècnica i econòmica (Fins a 20 punts)
Criteri 2. Creació de llocs de feina (Fins a 10 punts)
Criteri 3. Competències emprenedores (Fins a 10 punts)
Criteri 4. Grau d’innovació (Fins a 15 punts)
Criteri 5. Impacte econòmic i social (Fins a 15 punts)
Criteri 6. Responsabilitat Social Corporativa (Fins a 10 punts)
Criteri 7. Coherència global del projecte (Fins a 20 punts)

7.- Acte de cloenda i lliurament de premis
L’acte és un reconeixement públic a tots i cada un dels emprenedors par-

ticipants com a vertaders motors de la nostra economia local.
Aquells projectes que quedin finalistes, han de fer una presentació del seu

projecte davant el tribunal avaluador.
Els noms dels projectes guanyadors i el lliurament de premis es farà en

acte públic, on els guanyadors presentaran els seus projectes, si així ho disposa
l’organització. 

Els premis en metàl·lic són subjectes a retenció fiscal segons la normati-
va en vigor.

El 100% del premi s’abonarà en el moment de donar-se d’alta com a
empresa, dins els sis mesos següents a l’atorgament, comptadors de data a data,
a comptar des de la data de resolució, sempre que es demostri la posada en
marxa efectiva del projecte presentat a la fase de lliurament de premis amb la
declaració d’inici d’activitat fiscal. Els beneficiaris hauran de mantenir l’alta fis-
cal durant un període no inferior a un any. 

Els beneficiaris del premi són els promotors del projecte a parts iguals. En
cas que algun promotor es doni de baixa del projecte després del reconeixement
del premi i abans del seu abonament efectiu, no integrant l’empresa que a l’e-
fecte s’hagi constituït, la seva part del premi es dividirà i s’abonarà proporcio-
nalment entre la resta de promotors. En tot cas serà necessària la renuncia escri-
ta que no pot afectar ni canviï l’objecte del projecte inicial. 

El pagament del premi es fa per transferència bancària a nom de cada un
dels promotors del projecte empresarial que ha resultat premiat. 

8.- Obligacions dels beneficiaris.
Són obligacions dels beneficiaris:
a) Comunicar per part del promotor o promotors a l’òrgan competent l’ac-

ceptació del premi dinerari en el termini de quinze dies des de la notificació de
la resolució, en cas contrari s’entendrà automàticament acceptada.

b) Complir l’objectiu, i realitzar l’activitat que fonamenta la concessió del
premi dinerari durant un període no inferior a un any.

c) Justificar la realització de l’activitat, així com el compliment dels requi-
sits i les condicions que determinen la concessió del premi dinerari.

d) Sotmetre’s a les actuacions de comprovació, així com qualsevol altres
de comprovació i control financer que puguin realitzar els òrgans de control
competents.

e) Fer publicitat del premi (Entrevistes mitjans de comunicació, pàgina
web, en la seva publicitat ordinària).

f) Estar al corrent en les obligacions fiscals i amb la seguretat social i no
haver estat sancionat per a l’obtenció de premis, ajudes o subvencions públi-
ques, en el moment del seu pagament.

g) Si es troba en alguna de les causes d’incompliment, reintegrar la quan-
tia rebuda.

9.- Incompliments.
Es considera incompliment de la finalitat establertes a les present bases:
1.- La falsedat en les dades aportades. 
2.- L’obtenció del premi dinerari falsejant les condicions requerides. 
3.- L’incompliment de donar adequada publicitat del premi dinerari rebut. 

Els reintegraments es realitzaran en la forma establerta a la llei 30/1992,
garantint el dret de audiència de les persones interessades.

Palma, 4 de febrer de 2010.
La gerent, Marta Sureda Mora.

————————————

INSTITUTO MUNICIPAL DE FORMACIÓN, OCUPACIÓN Y
FOMENTO (IMFOF)

Información pública de les bases reguladores del VIII Concurso de
Proyectos Empresariales ‘EUREKA: IDEAS CONVERTIDAS EN EMPRE-
SAS’.

INSTITUTO MUNICIPAL DE FORMACIÓN, OCUPACIÓN Y
FOMENTO (IMFOF)

Por resolución de presidencia de fecha 3 de febrer de 2010, se aprobaron
las bases reguladores de la VIII edición del Concurso de Proyectes
Empresariales ‘EUREKA: IDEAS CONVERTIDAS EN EMPRESAS’.

La convocatoria de este concurso se rige por las bases que a continuación
se publican.

BASES VIII CONCURSO DE PROYECTOS EMPRESARIALES
EUREKA: IDEAS CONVERTIDAS EN EMPRESAS

1.– Objetivos .
El VIII Concurso de Proyectos Empresariales Eureka ideas convertidas en

empresas tiene como objetivos:
- Detectar nuevos proyectos empresariales y estimular su puesta en mar-

cha.
- Mejorar la capacitación de los futuros emprendedores/as reforzando sus

conocimientos en los aspectos de gestión y de administración de empresa, dán-
doles apoyo en la fase de implementación y redacción del plan de empresa y con
un programa formativo de calidad de acuerdo con las necesidades de los nuevos
emprendedores. 

- Promover la cultura emprendedora en la ciudad de Palma mediante la
organización de un concurso empresarial que premia las mejores actitudes
emprendedoras.

- Tutorización y acompañamiento a los proyectos participantes.

2.– Partidas presupuestarias. 
El crédito total asignado a la presente convocatoria es de 42.000,00€ dis-

tribuidos de la siguiente manera: 
24.000 €, destinados a gastos generales, formación y actividades, con

cargo a la partida 40.33300.229.03/00 del vigente presupuesto del IMFOF y
18.000 € destinados a premios con cargo a la partida 40.43300.489.00/00 del
vigente presupuesto del IMFOF.

3.- Premios
La dotación económica de los premios se repartirá de la manera siguien-

te: 
Un primer premio por importe de 10.000 €.
Un segundo premio por importe de 6.000 €.
Un tercer premio por importe de 2.000 €.

Otros reconocimientos:
- Las entidades colaboradoras otorgaran un conjunto de premios en espe-

cie para facilitar la tarea de los emprendedores y la puesta en marcha del pro-
yecto. 

- Los proyectos finalistas tendrán preferencia para el acceso al Vivero de
Empresas, con una puntuación adicional de acuerdo con los requisitos estable-
cidos en las bases del Vivero y supeditado a disponibilidad de locales en el
Vivero.

- Programa de subvención I+E. Los proyectos empresariales de nueva cre-
ación que contemplen la contratación indefinida de los trabajadores o la incor-
poración de socios a cooperativas o sociedades laborales con una plantilla no
superior a 25 trabajadores y que tengan una producción de bienes y servicios
relacionada con actividades económicas emergentes o sea una actividad tradi-
cional que cubra necesidades no satisfechas, podrán ser certificados como pro-
yectos I+E por el IMFOF para poderse presentar a las distintas líneas de sub-
vención otorgadas por diferentes organismos (los requisitos específicos depen-
den de las bases de cada convocatoria y la decisión final de concesión de sub-
vención corresponderá al organismo competente). 

Los premios en ningún caso podrán superar el 80% del coste del proyec-
to de inversiones para la puesta en marcha del proyecto de empresa premiado
más los gastos ordinarios de actividades durante los primeros 6 meses. En caso
de ser superior, el premio es reducirá hasta el limite.

La concesión de los presentes premios es compatible con cualquier otro
tipo de subvención o ayuda, pero en ningún caso el importe de la subvención
puede ser de tal cuantía que asiladamente o en concurrencia con otras supere el
coste total de las inversiones o gastos subvencionados. No es subvencionará el
IVA, salvo en los casos previstos en la ley 38/03, general de subvenciones.

4 .- Presentación de solicitudes y documentación. 
Se podrán presentar solicitudes desde el día siguiente de la publicación de

las presentes bases en el BOIB i hasta el día 29 de marzo de 2010. Las solicitu-
des es presentaran con las instancias oficiales de solicitud de participación y el
Curriculum Vitae. Se admitirán los Curriculum Vitae presentados en modelos
distintos al oficial siempre que contengan todos los datos del modelo oficial. Se
pueden adjuntar copia de los títulos, certificados o autorizaciones administrati-
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vas que hayan indicado en el Currículum Vitae, en cualquier caso, el IMFOF se
reserva el derecho de pedir la presentación de copia de las mismas, así como la
presentación de documentación original.

Todas las solicitudes de participación, así como el CV y documentos ane-
xos se deberán entregar en papel a la oficina del Área de Promoción Económica
y Emprendedores ubicada en la calle Manuel Azaña, 48 de Palma, dentro del
horario de 9:00 a 14:00 horas.

El órgano competente puede requerir al interesado para que en el plazo
máximo y improrrogable de diez días, subsane los defectos observados, con la
indicación que si no hace se considerará que ha desistido de su solicitud.

5.– Beneficiarios y tipos de proyectos.
5.1- Beneficiarios 
Pueden participar en el concurso las personas físicas mayores de edad

siempre y cuando prevean establecer en Palma su actividad. 

5.2- Tipos de proyectos
Se pueden presentar proyectos de empresa que versen sobre cualquier

actividad económica lícita, ya sea agrícola, ganadera, industrial, comercial o de
servicios, sin limitación de ningún tipo, con especial atención a los proyectos
dentro de los nuevos yacimientos de ocupación, económica social y economía
creativa, excluyendo aquellos proyectos que se presenten como franquicias. 

Los proyectos presentados no podrán haber sido puestos en marcha
(declaración de inicio de actividad fiscal), todo y que si podrán haberse inicia-
do los trámites legales y administrativos de constitución de empresa. Se admiti-
rán también aquellos proyectos iniciados como máximo durante los seis meses
anteriores a la fecha de publicación de la convocatoria.

S entenderá que un proyecto no ha sido puesto en marcha cuando la mayo-
ría de los promotores no han desarrollado por cuenta propia el proyecto con
anterioridad al concurso. Para los proyectos puestos en marcha como máximo
durante los seis meses anteriores a la fecha de la publicación de la convocatoria
se cogerá como referencia la fecha de alta fiscal de la empresa.

6.- Fases del concurso.
6.1- Fase de selección:
Una vez comprobado que se cumplen los requisitos mencionados en el

punto 4, los proyectos presentaos pasaran a la fase de formación.
Los promotores de los proyectos seleccionados no podrán variar el obje-

to de actividad por el cual han sido seleccionados. 

6.2- Fase formativa: 
Los promotores de los proyectos que hayan sido seleccionados, deberán

realizar un curso sobre creación de empresas de 28 horas de duración que com-
bina la formación presencial en aula y tutorías individualizadas. En esta fase los
participantes, por tanto, contaran con un tutor de plan de empresa, les ayudará
en la mejora del plan de empresa inicialmente presentado.

La formación presencial se realizará preferentemente en horarios de tarde.
Los módulos, contenidos y calendarios se facilitaran al inicio del curso.

La asistencia a esta fase es de carácter obligatorio y se exigirá un mínimo
de asistencia del 80% de la formación presencial para poder participar en la fase
de premios. 

Para compatibilizar la asistencia en el caso de proyectos integrados por
varios promotores al menos un de los promotores ha de obtener el certificado de
aprovechamiento del curso o que la suma de las horas de asistencia de los dife-
rentes promotores sea como mínimo del 80% de las clases presenciales. 

A la finalización del curso se entregará un certificado de asistencia nomi-
nativo para cada alumno participante. Para obtenerlo es necesario acreditar una
asistencia mínima del 80% de les clases presenciales. 

En ningún caso se emitirá un certificado de aprovechamiento a nombre
del proyecto. 

6.3- Fase de entrega de proyectos y selección de los ganadores
Los promotores de los proyectos que hayan obtenido el certificado de

asistencia deberán presentar por escrito un plan de empresa en base a la forma-
ción recibida, dentro el plazo y las condiciones que establezca la comisión eva-
luadora, que estará integrada por un equipo técnico del IMFOF y un represen-
tante de cada una de las entidades siguientes: Isba SGR, Sa Nostra Caixa de
Balears, Cambra de Comerç de Mallorca i Associació de Joves Empresaris de
Balears.

La Comisión Evaluadora puntuará los proyectos según los criterios
siguientes, resultando ganador el proyecto que obtenga una mayor puntuación,
sobre un total de 100 puntos.

- Criterio 1. Viabilidad técnica y económica (hasta 20 puntos)
- Criterio 2. Creación de puestos de trabajo (hasta 10 puntos)
- Criterio 3. Competencias emprendedoras (hasta 10 puntos)

- Criterio 4. Grado de innovación (hasta 15 puntos)
- Criterio 5. Impacto económico y social (hasta 15 puntos)
- Criterio 6. Responsabilidad Social Corporativa (hasta 10 puntos)
- Criterio 7. Coherencia global del proyecto (hasta 20 puntos)

7.- Acto de cierre y entrega de premios
El acto será un reconocimiento público a todos y cada uno de los empren-

dedores participantes como verdaderos motores de nuestra economía local.
Aquellos proyectos que queden finalistas harán una presentación de su

proyecto ante el tribunal evaluador.
Los nombres de los proyectos ganadores y la entrega de premios se hará

en acto público, donde los ganadores presentaran sus proyectos, si así lo dispo-
ne la organización.

Los premios en metálico están sujetos a retención fiscal según la norma-
tiva en vigor.

El 100% del premio se abonará en el momento de darse de alta como
empresa, dentro de los seis meses siguientes a ser otorgados, contadores de
fecha a fecha, a contar des de la fecha de resolución, siempre que se demuestre
la puesta en marcha efectiva del proyecto presentado en la fase de entrega de
premios con la declaración de inicio de actividad fiscal. Los beneficiarios debe-
rán de mantener el alta fiscal durante un período no inferior a un año. 

Los beneficiarios del premio son los promotores del proyecto a partes
iguales. En el supuesto que algún promotor se dé de baja del proyecto después
del reconocimiento del premio y antes de su abono efectivo, no integrando la
empresa que al efecto se haya constituido, su parte del premio se dividirá i se
abonará proporcionalmente entre el resto de promotores. En cualquier caso será
necesaria la renuncia escrita que no podrá afectar ni cambiar el objeto del pro-
yecto inicial. 

El pago del premio es hará por transferencia bancaria a nombre de cada
uno de los promotores del proyecto empresarial que ha resultado premiado. 

8.- Obligaciones de los beneficiarios.
Son obligaciones de los beneficiarios:
a) Comunicar por parte del promotor o promotores al órgano competente

la aceptación del premio dinerario en el plazo de quince días desde la notifica-
ción de la resolución, en caso contrario se entenderá automáticamente aceptada.

b) Cumplir el objetivo y realizar la actividad que fundamenta la concesión
del premio dinerario durante un periodo no inferior a un año.

c) Justificar la realización de la actividad, así como el cumplimiento de los
requisitos y las condiciones que determinen la concesión del premio dinerario.

d) Someterse a las actuaciones de comprobación, así como cualquier otra
de control financiero que puedan realizar los órganos de control competentes.

e) Hacer publicidad del premio recibido (entrevistas en medios de comu-
nicación, página web, en su publicidad ordinaria). 

f) Estar al corriente en sus obligaciones fiscales y con la seguridad social
y no haber sido sancionado para la obtención de premios, ayudas o subvencio-
nes públicas, en el momento del su abono.

g) Si es encuentra en alguna de les causes de incumplimiento, reintegrar
la cantidad recibida.

9.- Incumplimientos.
Se considera incumplimiento de la finalidad establecidas en las presentes

bases:
1- La falsedad en los datos aportados. 
2- La obtención del premio dinerario falseando las condiciones requeri-

das. 
3- El incumplimiento de dar publicidad adecuada del premio dinerario

recibido. 

Los reintegros es realizaran en la forma establecida en la ley 30/1992,
garantizando el derecho de audiencia de las personas interesadas.

Palma, 4 de febrero de 2010.
La gerente, Marta Sureda Mora.

— o —

Num. 2560
AREA DELEGADA DE SALUT

Per no haver-se pogut efectuar la preceptiva notificació en el domicili que
consta a l’ expedient, no haver contestat als avisos efectuats i no tenir-ne conei-
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