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Seccio 1V - Administracié Municipal

Ajuntament de Palma de Mallorca

Num. 2500 ) )
INSTITUT MUNICIPAL DE FORMACIO, OCUPACIO | FOMENT
(IMFOF)

Informaci6 publica de |l es bases reguladores del V111 Concurs de Projectes
Empresarials ‘EUREKA: IDEES CONVERTIDES EN EMPRESES'.

INSTITUT MUNICIPAL DE FORMACIO, OCUPACIO | FOMENT
(IMFOF)

Per resoluci6 de presidéncia de data 3 de febrer de 2010, s aprovaren les
bases reguladores de la VIII edici6 del Concurs de Projectes Empresarials
‘EUREKA: IDEES CONVERTIDES EN EMPRESES'.

La convocatoria d’ aquest concurs es regeix per les bases que a continua-
Ci6 es publiquen.

BASESVIII CONCURS DE PROJECTES EMPRESARIALS EUREKA:
IDEES CONVERTIDES EN EMPRESES

1.— Objectius.

El VIII Concurs de Projectes Empresarials ‘ Eureka idees convertides en
empreses’ té com a objectius:

-Detectar nous projectes empresarialsi estimular |a seva posada en marxa.

-Millorar la capacitacio dels futurs emprenedors/es reforcant els seus
coneixements en els aspectes de gestio i d’administracié d’ empresa, donant-los
suport en la fase de implementacio i redacci6 del pla d’ empresai amb un pro-
grama formatiu de qualitat d' acord amb les necessitats dels nous emprenedors.

-Promoure la cultura emprenedora en la ciutat de Palma mitjangant I’ or-
ganitzaci6 d’'un concurs empresarial que premia les millors actituds emprene-
dores.

-Tutoritzaci6 i acompanyament al's projectes participants.

2.— Partides pressupostaries.

El credit total assignat ala present convocatoria és de 42.000€ distribuits
de la manera seguent:

24.000,00 €, destinats a despeses generals, formacié i activitats amb
carrec a la partida 40.43300.229.03/00 del vigent pressupost de despeses de
I"'IMFOF i 18.000,00 € destinats a premis amb carrec a la partida
40.43300.489.00/00 del vigent pressupost de despeses de I'[MFOF.

3.- Premis

La dotacié economica dels premis es repartira de la seglient manera:
Un primer premi per import de 10.000 €.

Un segon premi per import de 6.000 €.

Un tercer premi per un import de 2.0000 €.

Altres reconeixements:
-Les entitats col laboradores atorgaran un seguit de premis en espécie per
facilitar latasca dels emprenedors i la posada en marxa del projecte.

-Els projectes finalistes tindran preferencia per a I'accés al Viver
d'Empreses, amb una puntuaci6 addicional d’acord amb els requisits establerts
ales bases del Viver i supeditat a disponibilitat de locals a Viver.

-Programa de subvencié I+E. Els projectes empresarials de nova creacio
que contemplin la contractacio indefinida dels treballadors o laincorporacié de
S0cis a cooperatives 0 societats laborals amb un plantilla no superior als 25 tre-
balladorsi que tingui una produccié de bénsi serveis relacionada amb activitats
economiques emergents 0 sigui una activitat tradicional que cobreixi necessitats
no satisfetes, podran ser certificats com a projectes I1+E per I'lMFOF per a
poder-se presentar a les distintes linies de subvencié atorgades per diferents
organismes (els requisits especifics dependran de les bases de cada convocato-
ria i la decisi6 final d’atorgament de subvencié correspondra a I’ organisme
competent).

Els premis en cap cas podran superar el 80% del cost del projecte d'in-
versions per ala posada en marxa del projecte d’ empresa premiat mes les des-
peses ordinaries d' activitat durant els primers 6 mesos. En cas de ser superior,
el premi esreduirafinsa limit.

Laconcessi6 dels presents premis és compatible amb qualsevol altre tipus
de subvenci6 o gjuda perd en cap cas I'import de la subvencio pot ser de tal
quantia que ailladament o en concurréncia amb altres superi € cost total de les
inversions o despeses subvencionades. No es subvencionaral’ IVA, manco as
casos prevists alallei 38/03, genera de subvencions.

4 .- Presentaci6 de sol licituds i documentacio.

Es podran presentar sol-licituds des de I’endema de la publicaci6 d'a
questes bases a BOIB i fins el dia 29 de marg de 2010. Les sol licituds es pre-
sentaran amb les instancies oficials de sol ‘licitud de participacio i el Curriculum
Vitae . S'admetran els Curriculum Vitae presentats en models diferents a I ofi-
cia sempre que continguin totes dades del model oficial. Es poden adjuntar
copia delstitols, certificats o autoritzacions administratives que hagin indicat al
Curriculum Vitae, en tot cas, I’ IMFOF esreserva el dret de demanar |a presen-
taci6 de copia de les mateixes, aixi com la presentacié de documentacié origi-
nal.

Totes les sol licituds de participacid, aixi com el CV i documents annexes
s'hauran de lliurar en paper a I'oficina de I’ Area de Promocié economica i
Emprenedors ubicadaal carrer Manuel Azafia 48 de Palma, dins|’ horari de 9:00
a14:00 hores.

L’ drgan competent pot requerir al’interessat perque en el termini maxim
i improrrogable de deu dies, esmenin els defectes observats, amb la indicacié
que s no ho fa es considerara que ha desistit de la seva sol licitud.

5.— Beneficiarisi tipus de projectes.

5.1- Beneficiaris

Poden participar a concurs les persones fisiques majors d'edat sempre i
quan prevegin establir a Palma la seva activitat.

5.2- Tipus de projectes

Es poden presentar projectes d’ empresa que versin sobre qualsevol acti-
vitat econdmicalicita, jasigui agricola, ramadera, industrial, comercial o de ser-
veis, sense limitacio de cap tipus, amb especial atenci6 als projectesdins el nous
jaciments d' ocupaci6, economia social i economia creativa, excloent aquells
projectes que es presentin com franquiciats

Els projectes presentats no podran haver estat posats en marxa ( declara-
cié d'inici d'activitat fiscal ), tot i que si podran haver-se iniciat €ls tramits
legalsi administratius de constituci6 d’ empresa. S admetran també aquells pro-
jectes engegats com a maxim durant els sis mesos anteriors a la data de publi-
cacio de la convocatoria

S’ entendra que un projecte no haestat posat en marxa quan lamajoriadels
promoators no han desenvolupat per compte propia e projecte amb anterioritat
al concurs. Per als projectes posats en marxa com a maxim durant els sis mesos
anteriors a la data de publicacié de la convocatoria s agafara com a referéncia
ladata d'alta fiscal del’empresa

6.- Fases del concurs.

6.1- Fase de seleccio:

Una vegada comprovat que es compleixen els requisits esmentats a punt
4, els projectes presentats passaran ala fase de formacio.

Els promotors dels projectes seleccionats no podran variar I’ objecte d’ ac-
tivitat per laqual han estat seleccionats.

6.2- Fase formativa:

Els promotors dels projectes que hagin estat seleccionats, hauran de rea-
litzar un curs sobre creacié d’' empreses de 28 hores de durada que combina la
formacio presencia en I'aula, i tutories individualitzades. En agquesta fase els
participants, per tant, comptaran amb un tutor de pla d’ empresa, €ls gjudara en
lamillora del pla d’empresa iniciament presentat.

Laformacié presencial esrealitzara preferentment en horaris d’ horabaixa.
Els moduls, continguts i calendaris es facilitaran al’inici del curs.

L’ assistencia a aquesta fase es de caracter obligatori i S'exigira un minim
d'assistencia del 80% de la formaci6 presencial per tal de poder participar ala
fase de premis.

Per comptabilitzar |’ assisténcia en el cas de projectes integrats per varis
promotors al menys un dels promotors ha d’ obtenir €l certificat d aprofitament
del curs o que la sumade les hores d' assistencia dels diferents promotors sigui
com aminim el 80% de les classes presencials.

A lafinalitzacié del curs es lliurara un certificat d'assisténcia nominatiu
per a cada alumne participant. Per a obtenir-lo és necessari acreditar una assis-
téncia minima del 80% de les classes presencials.

En cap cas s emetra un certificat d’ aprofitament anom del projecte.

6.3- Fase de Iliurament de projectes i seleccié dels guanyadors

Els promotors dels projectes que hagin obtingut el certificat d’ assistencia,
hauran de presentar per escrit un pla d’empresa en base a la formacié rebuda,
dins el termini i les condicions que estableixi la comissio avaluadora, que esta-
ra integrada per un equip técnic de I’ IMFOF i un representant de cada una de
les entitats seglients: Isba SGR, Sa Nostra Caixa de Balears, Cambra de Comerg
de Mallorcai Associaci6 de Joves Empresaris de Balears.

La Comissi6 Avaluadora puntuara els projectes segons els criteris
segients, resultant guanyador aquell projecte que obté una major puntuacio,
sobre un total de 100 punts:
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Criteri 1. Viabilitat tecnicai econdomica (Fins a 20 punts)
Criteri 2. Creaci6 dellocs de feina (Fins a 10 punts)

Criteri 3. Competencies emprenedores (Fins a 10 punts)
Criteri 4. Grau d'innovaci6 (Fins a 15 punts)

Criteri 5. Impacte economic i socia (Fins a 15 punts)

Criteri 6. Responsabilitat Social Corporativa (Fins a 10 punts)
Criteri 7. Coheréncia global del projecte (Fins a 20 punts)

7.- Acte de cloendai lliurament de premis

L’ acte és un reconeixement public atotsi cada un dels emprenedors par-
ticipants com a vertaders motors de la nostra economia local.

Aquells projectes que quedin finalistes, han de fer una presentacié del seu
projecte davant el tribunal avaluador.

Els noms dels projectes guanyadors i €l lliurament de premis es fara en
acte public, on els guanyadors presentaran els seus projectes, si aixi ho disposa
I organitzacio.

Els premis en metal lic son subjectes a retencio fiscal segons la normati-
vaen vigor.

El 100% del premi s'abonara en el moment de donar-se d’'ata com a
empresa, dins els sis mesos seguients a I’ atorgament, comptadors de data a data,
a comptar des de la data de resolucié, sempre que es demostri la posada en
marxa efectiva del projecte presentat a la fase de Iliurament de premis amb la
declaracio d'inici d' activitat fiscal. Els beneficiaris hauran de mantenir I’ altafis-
ca durant un periode no inferior aun any.

Elsbeneficiaris del premi son els promotors del projecte apartsiguals. En
cas que algun promotor es doni de baixa del projecte després del reconeixement
del premi i abans del seu abonament efectiu, no integrant I'empresaque al’e-
fecte s'hagi congtituit, la seva part del premi es dividirai s abonara proporcio-
nalment entre laresta de promotors. En tot cas sera necessaria la renuncia escri-
ta que no pot afectar ni canvii I’ objecte del projecteinicial.

El pagament del premi es fa per transferéncia bancaria a nom de cada un
dels promoators del projecte empresarial que ha resultat premiat.

8.- Obligacions dels beneficiaris.

S6n obligacions dels beneficiaris:

a) Comunicar per part del promotor o promotors al’ érgan competent |’ ac-
ceptaci6 del premi dinerari en €l termini de quinze dies des de la notificacié de
laresolucio, en cas contrari s entendra automaticament acceptada.

b) Complir I’ objectiu, i realitzar I’ activitat que fonamentala concessio del
premi dinerari durant un periode no inferior a un any.

c) Justificar larealitzaci6 del’ activitat, aixi com el compliment dels requi-
sitsi les condicions que determinen la concessio del premi dinerari.

d) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacid, aixi com qualsevol altres
de comprovacié i control financer que puguin redlitzar els organs de control
competents.

€) Fer publicitat del premi (Entrevistes mitjans de comunicacio, pagina
web, en la seva publicitat ordinaria).

f) Estar a corrent en les obligacions fiscals i amb la seguretat socia i no
haver estat sancionat per a |’ obtenci6 de premis, ajudes o subvencions publi-
ques, en e moment del seu pagament.

0) Si estroba en alguna de les causes d’'incompliment, reintegrar la quan-
tia rebuda.

9.- Incompliments.

Es considera incompliment de la finalitat establertes a les present bases:
1.- Lafalsedat en les dades aportades.

2.- L' obtencié del premi dinerari falsgjant les condicions requerides.

3.- L'incompliment de donar adequada publicitat del premi dinerari rebut.

Els reintegraments es realitzaran en la forma establerta alallei 30/1992,
garantint el dret de audiéncia de les persones interessades.

Palma, 4 de febrer de 2010.
Lagerent, Marta Sureda Mora.

INSTITUTO MUNICIPAL DE FORMACION, OCUPACION Y
FOMENTO (IMFOF)

Informacién publica de les bases reguladores del VIII Concurso de
Proyectos Empresariales ‘EUREKA: IDEAS CONVERTIDAS EN EMPRE-
SAS.

INSTITUTO MUNICIPAL DE FORMACION, OCUPACION Y
FOMENTO (IMFOF)

Por resolucién de presidencia de fecha 3 de febrer de 2010, se aprobaron
las bases reguladores de la VIII edicion del Concurso de Proyectes
Empresaridles ' EUREKA: IDEAS CONVERTIDAS EN EMPRESAS'.

La convocatoria de este concurso se rige por las bases que a continuacion
se publican.

BASES VIII CONCURSO DE PROYECTOS EMPRESARIALES
EUREKA: IDEAS CONVERTIDAS EN EMPRESAS

1.— Objetivos .

El VIl Concurso de Proyectos Empresarial es Eureka ideas convertidas en
empresas tiene como objetivos:

- Detectar nuevos proyectos empresariales y estimular su puesta en mar-
cha

- Megorar la capacitacion de los futuros emprendedores/as reforzando sus
conocimientos en los aspectos de gestién y de administracion de empresa, dan-
doles apoyo en lafase deimplementacion y redaccion del plan de empresay con
un programa formativo de calidad de acuerdo con |las necesidades de |os nuevos
emprendedores.

- Promover la cultura emprendedora en la ciudad de Palma mediante la
organizacion de un concurso empresaria que premia las mejores actitudes
emprendedoras.

- Tutorizacion y acompafiamiento a |os proyectos participantes.

2.— Partidas presupuestarias.

El crédito total asignado ala presente convocatoria es de 42.000,00€ dis-
tribuidos de la siguiente manera:

24.000 €, destinados a gastos generales, formacién y actividades, con
cargo a la partida 40.33300.229.03/00 del vigente presupuesto del IMFOF y
18.000 € destinados a premios con cargo a la partida 40.43300.489.00/00 del
vigente presupuesto del IMFOF.

3.- Premios

La dotacién econdmica de los premios se repartird de la manera siguien-
te:

Un primer premio por importe de 10.000 €.

Un segundo premio por importe de 6.000 €.

Un tercer premio por importe de 2.000 €.

Otros reconocimientos:

- Las entidades colaboradoras otorgaran un conjunto de premios en espe-
cie para facilitar la tarea de los emprendedores y la puesta en marcha del pro-
yecto.

- Los proyectos finalistas tendrén preferencia para el acceso a Vivero de
Empresas, con una puntuacién adicional de acuerdo con los requisitos estable-
cidos en las bases del Vivero y supeditado a disponibilidad de locales en el
Vivero.

- Programa de subvencion | +E. Los proyectos empresariales de nuevacre-
acion que contemplen la contratacion indefinida de los trabajadores o la incor-
poracion de socios a cooperativas o sociedades laborales con una plantilla no
superior a 25 trabajadores y que tengan una produccién de bienes y servicios
relacionada con actividades econdmicas emergentes o sea una actividad tradi-
ciona que cubra necesidades no satisfechas, podrén ser certificados como pro-
yectos |+E por e IMFOF para poderse presentar a las distintas lineas de sub-
vencion otorgadas por diferentes organismos (los requisitos especificos depen-
den de las bases de cada convocatoria y la decision fina de concesion de sub-
vencion correspondera a organismo competente).

Los premios en ningln caso podrén superar el 80% del coste del proyec-
to de inversiones para la puesta en marcha del proyecto de empresa premiado
més | os gastos ordinarios de actividades durante |os primeros 6 meses. En caso
de ser superior, € premio es reducird hasta el limite.

La concesién de los presentes premios es compatible con cualquier otro
tipo de subvencion o ayuda, pero en ningin caso el importe de la subvencion
puede ser de tal cuantia que asiladamente o en concurrencia con otras supere el
coste total de las inversiones o gastos subvencionados. No es subvencionara el
IVA, salvo en los casos previstos en laley 38/03, genera de subvenciones.

4 .- Presentacion de solicitudes y documentacion.

Se podrén presentar solicitudes desde el dia siguiente de la publicacion de
|as presentes bases en €l BOIB i hasta el dia 29 de marzo de 2010. Las solicitu-
des es presentaran con las instancias oficiales de solicitud de participacion y e
Curriculum Vitae. Se admitiran los Curriculum Vitae presentados en modelos
distintos al oficial siempre que contengan todos los datos del modelo oficial. Se
pueden adjuntar copia de los titulos, certificados o autorizaciones administrati-
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vas que hayan indicado en el Curriculum Vitae, en cualquier caso, el IMFOF se
reserva el derecho de pedir la presentacion de copia de las mismas, asi como la
presentacion de documentacion original.

Todas |as solicitudes de participacion, asi como el CV 'y documentos ane-
x0s se deberan entregar en papel alaoficinadel Areade Promocién Econémica
y Emprendedores ubicada en la calle Manuel Azafia, 48 de Palma, dentro del
horario de 9:00 a 14:00 horas.

El 6rgano competente puede requerir a interesado para que en €l plazo
maximo y improrrogable de diez dias, subsane |os defectos observados, con la
indicacion que si no hace se considerara que ha desistido de su solicitud.

5.— Beneficiarios y tipos de proyectos.

5.1- Beneficiarios

Pueden participar en € concurso las personas fisicas mayores de edad
siempre y cuando prevean establecer en Palma su actividad.

5.2- Tipos de proyectos

Se pueden presentar proyectos de empresa que versen sobre cualquier
actividad econémica licita, ya sea agricola, ganadera, industrial, comercia o de
servicios, sin limitacién de ningln tipo, con especia atencion a los proyectos
dentro de los nuevos yacimientos de ocupacion, econdémica social y economia
creativa, excluyendo aquellos proyectos que se presenten como franquicias.

Los proyectos presentados no podrén haber sido puestos en marcha
(declaracién deinicio de actividad fiscal), todo y que si podran haberse inicia
do los trdmites legales y administrativos de constitucién de empresa. Se admiti-
rén también aquellos proyectos iniciados como maximo durante |os seis meses
anteriores ala fecha de publicacién de la convocatoria.

S entenderd que un proyecto no hasido puesto en marcha cuando lamayo-
ria de los promotores no han desarrollado por cuenta propia el proyecto con
anterioridad al concurso. Para los proyectos puestos en marcha como méximo
durante |os seis meses anteriores ala fecha de la publicacion de la convocatoria
se cogerd como referencia la fecha de alta fiscal de la empresa.

6.- Fases del concurso.

6.1- Fase de seleccion:

Una vez comprobado que se cumplen los requisitos mencionados en el
punto 4, los proyectos presentaos pasaran a la fase de formacion.

Los promotores de los proyectos seleccionados no podran variar el obje-
to de actividad por el cual han sido seleccionados.

6.2- Fase formativa:

Los promotores de los proyectos que hayan sido seleccionados, deberan
realizar un curso sobre creacion de empresas de 28 horas de duracién que com-
binalaformacién presencial en aulay tutoriasindividualizadas. En estafase los
participantes, por tanto, contaran con un tutor de plan de empresa, les ayudara
en lamejoradel plan de empresa inicialmente presentado.

Laformacion presencial se realizara preferentemente en horarios de tarde.
Los mddulos, contenidos y calendarios se facilitaran al inicio del curso.

Laasistencia a esta fase es de carécter obligatorio y se exigird un minimo
de asistencia del 80% de laformacién presencial para poder participar en lafase
de premios.

Para compatibilizar la asistencia en el caso de proyectos integrados por
varios promotores al menos un de |os promotores ha de obtener el certificado de
aprovechamiento del curso o que la sumade las horas de asistencia de los dife-
rentes promotores sea como minimo del 80% de |as clases presenciales.

A lafinalizacion del curso se entregard un certificado de asistencia nomi-
nativo para cada alumno participante. Para obtenerlo es necesario acreditar una
asistenciaminima del 80% de les clases presenciales.

En ninguin caso se emitird un certificado de aprovechamiento a nombre
del proyecto.

6.3- Fase de entrega de proyectos y seleccion de los ganadores

Los promotores de los proyectos que hayan obtenido e certificado de
asistencia deberan presentar por escrito un plan de empresa en base ala forma-
cion recibida, dentro el plazo y las condiciones que establezca la comision eva
luadora, que estara integrada por un equipo técnico del IMFOF y un represen-
tante de cada una de las entidades siguientes: Isba SGR, Sa Nostra Caixa de
Balears, Cambra de Comer¢ de Mallorca i Associacié de Joves Empresaris de
Balears.

La Comision Evauadora puntuard los proyectos segun los criterios
siguientes, resultando ganador el proyecto que obtenga una mayor puntuacién,
sobre un total de 100 puntos.

- Criterio 1. Viabilidad técnicay econdmica (hasta 20 puntos)

- Criterio 2. Creacion de puestos de trabajo (hasta 10 puntos)

- Criterio 3. Competencias emprendedoras (hasta 10 puntos)

- Criterio 4. Grado de innovacion (hasta 15 puntos)

- Criterio 5. Impacto econémico y social (hasta 15 puntos)

- Criterio 6. Responsabilidad Socia Corporativa (hasta 10 puntos)
- Criterio 7. Coherencia global del proyecto (hasta 20 puntos)

7.- Acto de cierre y entrega de premios

El acto serd un reconocimiento publico atodosy cada uno de los empren-
dedores participantes como verdaderos motores de nuestra economia local.

Aquellos proyectos que queden finaistas haran una presentacion de su
proyecto ante el tribunal evaluador.

Los nombres de los proyectos ganadores y |a entrega de premios se hara
en acto publico, donde los ganadores presentaran sus proyectos, si asf lo dispo-
ne la organizacién.

Los premios en metélico estan sujetos a retencién fiscal segiin la norma-
tiva en vigor.

El 100% del premio se abonard en el momento de darse de ata como
empresa, dentro de los seis meses siguientes a ser otorgados, contadores de
fecha afecha, a contar des de la fecha de resolucién, siempre que se demuestre
la puesta en marcha efectiva del proyecto presentado en la fase de entrega de
premios con |la declaracién de inicio de actividad fiscal. Los beneficiarios debe-
rén de mantener el ata fiscal durante un periodo no inferior a un afio.

Los beneficiarios del premio son los promotores del proyecto a partes
iguales. En el supuesto que algun promotor se dé de baja del proyecto después
del reconocimiento del premio y antes de su abono efectivo, no integrando la
empresa que a efecto se haya constituido, su parte del premio se dividirai se
abonara proporcionalmente entre €l resto de promotores. En cualquier caso serd
necesaria la renuncia escrita que no podra afectar ni cambiar el objeto del pro-
yecto inicial.

El pago del premio es hard por transferencia bancaria a nombre de cada
uno de los promotores del proyecto empresarial que ha resultado premiado.

8.- Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de |os beneficiarios:

a) Comunicar por parte del promotor o promotores a érgano competente
la aceptacion del premio dinerario en el plazo de quince dias desde la notifica-
cién de laresolucion, en caso contrario se entenderd autométi camente aceptada.

b) Cumplir el objetivoy realizar la actividad que fundamentala concesion
del premio dinerario durante un periodo no inferior a un afio.

c¢) Justificar larealizacién delaactividad, asi como el cumplimiento delos
requisitos y las condiciones que determinen la concesion del premio dinerario.

d) Someterse alas actuaciones de comprobacion, asi como cualquier otra
de control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes.

€) Hacer publicidad del premio recibido (entrevistas en medios de comu-
nicacion, pagina web, en su publicidad ordinaria).

f) Estar a corriente en sus obligaciones fiscales y con la seguridad socia
y no haber sido sancionado para la obtencién de premios, ayudas o subvencio-
nes publicas, en e momento del su abono.

g) Si es encuentra en alguna de les causes de incumplimiento, reintegrar
la cantidad recibida

9.- Incumplimientos.

Se considera incumplimiento de lafinalidad establecidas en las presentes
bases:

1- Lafalsedad en los datos aportados.

2- La obtencién del premio dinerario falseando las condiciones requeri-
das.

3- El incumplimiento de dar publicidad adecuada del premio dinerario
recibido.

Los reintegros es redlizaran en la forma establecida en la ley 30/1992,
garantizando el derecho de audiencia de las personas interesadas.

Palma, 4 de febrero de 2010.
Lagerente, Marta Sureda Mora
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